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新开工建设的蜂巢能源达州锂电
零碳产业园项目、加紧施工的数字产业
园项目、建筑面积完工69.2%的电子信
息产业园项目……走进达州高新区，随
处可见一个个来回运转的塔吊，一辆辆
来回穿梭的货车，一个个忙碌不停建筑
工人的身影，这一幅热火朝天的建设画
卷与日渐寒冷的天气形成了鲜明对比。

作为全市创新发展主战场、“双园
双驱”战略的重要载体，达州高新区坚
持创新引领、产业先行，加快打造新材
料、电子信息、现代服务业和数字经济

“3+1”高新技术产业集群，点燃了经济
增长新引擎。

2022 年 6 月 10 日，投资 170 亿元
的蜂巢能源达州锂电零碳产业园项目
落户达州高新区。11月7日正式破土
动工。

据了解，为加速优质项目的落地开
展，达州高新区不断深化“放管服”改
革，推进“一事通办、一次办成”等改革
措施，创新建立企业投资项目“联合审
查+容缺审批+先建后验”机制，确保不
让企业需求等太久，不让企业申请转多
手，不让企业人员跑远路，不让企业合
同留后患。

蜂巢能源达州锂电零碳产业园项
目能快速落地开工，达州高新区正在实
施的项目用地“九通一平”配套标准基
础设施优惠政策功不可没。

“仅用3个多月时间，一期605亩的
场平任务就完成了。”承担施工的负责
人金川介绍，场平任务挖掘土石方约
200万立方米，填方约180万立方米。

“项目建设已进入主体施工阶段，
桩基、道路、管网、挡墙等将同步施
工。”达州国鑫产业发展有限公司工程

一部经理陈星介绍，“我们坚决把‘拼经
济、搞建设’作为第一任务，全力以赴抓
好项目建设。”

抓项目就是抓发展。为深入贯彻
落实党的二十大精神和省委、市委“决
战四季度、大干一百天”决策部署，达州
高新区正以“拼”的精神、“闯”的劲头、

“创”的勇气，持续向项目建设发起冲
锋。

达州高新区新材料产业园项目施
工现场，施工机械在轰鸣声中运转，工
人们在工地上挥汗奋战。

据了解，达州高新区新材料产业园
项目占地面积 15.8 万平方米，总建筑
面积约 32.2 万平方米。截至目前，项
目完成土石方开挖后，已顺利进入主体
结构施工阶段。

“为奋力跑出项目建设加速度，我
们加大了投入，全力推动项目建设，预
计年底可完成所有楼栋结构封顶。”承
担施工的中国建筑一局（集团）有限公
司项目副经理郭毅说。

“项目建成后，可吸引新材料产业
上、下游企业进驻，将进一步完善达州
新材料产业链，助推达州高新区新材料
产业发展。”达州高新技术产业园区科
技创新和经济发展局发展改革科负责
人陈政说。

陈政介绍，为进一步提升工作效
能，他们将聚焦项目园区重点项目实行

“周跟进、月调度、季通报”机制，用活项
目秘书制，集中研究解决项目建设中的
困难问题，深入落实“红黑榜”通报制
度，逗硬结果运用，严格奖惩，营造真抓
实干、埋头苦干的浓厚工作氛围。

□达州日报社全媒体记者
黄江涛 王勇 潘丹 刘姣 苟亚

丰富公交线路 完善通勤体验

“以前，我们的员工从三里坪过来要转乘
两次，早上的通勤时间就接近两个小时，现在
这个时间缩短了一半。”11月18日，在达州市
南国印染有限公司，办公室相关负责人谈起
了一线员工通勤时间的变化。

曾经，由于公交线路问题，南国印染等园
区企业员工在通勤上会花费相当多的时间在
换乘、等车上，部分企业员工的通勤时间甚至
超过两小时。这样的情况在今年迎来了改变。

将增设公交线路问题纳入今年整治“企
业最不满意10件事”以来，达州高新区科经局
在广泛听取园区企业意见后，积极与市公交
公司沟通，增设了“蔡坪印染—南国印染”公
交线路，该路线从达川区出发，途经多个企业
员工集中居住区域，方便了企业员工的出行。

该公交线路的正式运营，一举解决了园区
大量企业员工的通勤时间长的问题。截至目
前，该线路已经覆盖48个园区企业，辐射企业员
工900余人。未来，达州高新区科经局还会积
极与园区企业沟通，科学调整园区现有7条公交
线路，将更加优良的乘车体验带给企业员工。

增设站台座椅 改善候乘环境

“现在，公司门口的公交站台有了休息座
椅，我们上了一天班，站着等车容易累，现在
有了座椅，等车再也不累了！”四川海天紧固
件有限责任公司员工指着公司附近的公交站
台便民座椅高兴地说。今年，一批批便民公
交座椅和分类垃圾桶悄悄出现在达州高新区
46个公交站台，市民纷纷点赞。

为着眼民生细节，抓好公交候车亭人性
化“微改造”，让广大市民享受更有品质、更有
温度的公交服务，达州高新区公用事业服务
中心结合创建全国文明城市工作和“整治企
业最不满意10件事”活动，在园区公交站台增
设玄武岩纤维座椅及分类垃圾桶。

“达州高新区主要街道共9条公交线路、
46个公交站台，因站台间距较远，候车时间相
对较长，影响了市民的公交搭乘体验。了解
这一情况后，我们对辖区范围内的公交站台
逐一进行了踩点调研并制定了专门整治方
案。”达州高新区公用事业服务中心相关负责
人说。

据了解，达州高新区公用事业服务中心
根据具体点位情况认真梳理并拟定了专项工
作任务清单，经过征求企业、市民等多方意
见，经调研走访，决定在长田大道、南北1号干
道等园区7条主干道沿线46个公交车站安装
了便民座椅与分类垃圾桶。

“未来，我们将持续优化辖区的乘车环

境，并随时关注园区公交线路变化，及时增设
配套设施，让群众享受更加舒适、安全、便捷
的公交服务。”达州高新区公用事业服务中心
相关负责人说道。

开展全面检查 保障员工权益

除了增设公交线路、安装垃圾桶等即时
性的整改事项外，今年的整治“企业最不满意
10件事”还包括“部分企业没有保障员工的基
本权益”“中小企业融资缺少途径”等持续性
整改项目。

“员工观察期应该改为3天，同时合同里
面要明确规定员工岗位的工作性质，并且注
明合同续签次数不能超过3次……”近日，在
四川兆纪光电科技有限公司，达州市人力资
源和社会保障局高新区分局的工作人员正详
细指导企业管理人员修改聘用合同。

“达州市人力资源和社会保障局高新区
分局对聘用合同修改意见的实施情况十分重
视，每周都要到企业来了解后续情况，并持续
提供整改意见。”四川兆纪光电科技有限公司
管理部相关负责人说道。

“如果有什么疑问，我们也能直接向上门
回访的工作人员反映，这样的服务态度我们
非常满意。”公司一线员工说。

为切实保障园区企业员工的基本权益，
从 8 月 21 日起，达州市人力资源和社会保障
局高新区分局组成多个联合执法检查组，启
动了6项专项综合执法检查行动。据了解，该
项联合检查为期三个月，重点针对园区企业
社会保险法实施情况、用人单位最低工资标
准执行情况及重点建设项目农民工工资情况
进行检查。

同时，在密集检查的基础上，该局还对园
区企业、项目开展了劳动保障法律法规培训
班，重点宣传就业促进法、劳动合同法等内
容。截至目前，该局已培训园区企业 100 余
家。

政策强力支撑 打通转化堵点

“经过数次产品迭代，我们研发的机载激

光雷达系统已经逐步投入到工程应用中，开
放式货运车辆检测系统已经开始批量化销
售，这要感谢达州高新区对于我们产品转化
的大力支持。”四川吉埃智能科技有限公司相
关负责人表示。

科技成果的转化对于企业的发展至关重
要，作为整治“企业最不满意10件事”之一的

“科技成果转化政策支持较少”一经提出就受
到了不少科技型企业的高度关注。

作为达州高新区科技企业孵化器孵化的
科技企业之一，四川吉埃智能科技有限公司
已经成功转化多项科技成果，完成了由科研
向产品生产的升级，成果喜人的背后少不了
达州高新区科创办在政策上对企业的大力支
持。

为切实解决科技成果转化政策较少的问
题，达州高新区科创办从政策、金融、宣传等
多方面深入研究，优化政策服务、编制申报指
南，全力推进辖区企业科技成果转化落地落
实。

据了解，在前期详细摸排了解的基础上，
该部门进一步对现行政策进行专题研究，并
广泛借鉴先进经验，制定出台了《达州高新区
支持科技创新的若干政策措施》《达州高新区
知识产权资助奖励暂行办法》《科技创新团队
引进管理办法》《科技创业人才管理办法》《达
州高新区人才津补贴申领办法》等10项政策
文件，全方位表达了达州高新区对科技创新
创业的重视与扶持，为企业科技创新提供了
有力支撑。

此外，达州高新区科创办还通过帮助企
业做好分析研判、做优做实政策落地等，帮助
企业对已有科技项目进行成果转移转化。今
年上半年，为辖区企业申请并授权知识产权
600件，完成技术合同登记4138万元。

□达州日报社全媒体记者 王灿然

聚焦项目建设
点燃经济增长新引擎
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服务企业出实招服务企业出实招
精准细致见实效精准细致见实效

增设园区公交路线、协助企业专
利登记、上门指导企业保障员工福利
……2022年，在一项项落到实处的整
改中，达州高新区内的企业再一次感
受到了高新区维护企业营商环境的决
心。这一切的背后，离不开达州高新
区整治“企业最不满意10件事”的常
态化推进。

今年，达州高新区继续开展“企业
最不满意10件事”整治活动，通过精
准问需，着力破解企业发展中存在的
顽固性突出问题，营造良好的企业发
展营商环境，急企业之所急、想企业之
所想、谋企业之所谋，同企业一道发现
问题、解决问题，主动当好企业发展

“服务员”，进一步提升企业满意度。
根据工作安排，整治“企业最不满

意10件事”自6月起进入集中整治阶
段。达州高新区科技创新创业服务中
心切实履行牵头职责，按照“半月收
集、月度督促”原则，定期跟进各项工
作整改进程。
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