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成功获批看似只用了一个月，实
则是医院党政领导10年深谋远虑、精
心布局，重症医学科全体人员10年呕
心沥血、励精图治的成果。十年磨剑，
初心不改。从 3 名医生、23 张床位的

“初创科室”到 2 个病区、建筑面积
3900平方米、医护人员125名、服务半
径辐射到“万达巴开”等地区的“王牌
科室”，一路走来，重症医学科始终坚
持以科技创新为抓手，高度重视人才
培养、医疗质量与重症思想体系的建
设，不断提质增效，逐渐迈入发展的快
车道。

接下来，重症医学科将以创建国
家临床重点专科为契机，在3年建设期
内，进一步深化科室高质量发展，持续
以科技创新为引领，着力打造一支诊
治疑难危重症技术水平高、服务能力
强、百姓口碑好的国家级临床重点专
科队伍。

提升统筹能力
成立高质量发展管理小组

党旗引领风帆劲，固本强基启新
程。抓好党建工作，是开展一切工作
的基础。在重症医学科多年的建设与
发展中，他们始终坚持以政治建设为
统领，发挥党建引领作用，深入推进党
建与业务深度融合，持续推动科室高
质量可持续发展。

在工作中，他们以基层党支部为

平台，充分发挥思想统领、作风统领、
纪律统领、党风廉政统领作用。近年
来，通过党组织引领，科室员工认真贯
彻党的二十大精神及推动公立医院高
质量发展落地生根，充分发挥基层党
组织战斗堡垒作用和党员先锋模范作
用，打造了一支政治强、业务精、作风
硬，让党放心、让人民满意的医务队
伍。

为推动国家级临床重点专科建
设，推动医院高质量发展，重症医学科
专门成立了高质量发展管理小组，成
员主要由科室主任、护士长、党支部成
员、医疗护理组长组成。团队通过开
展大讨论，分析查找影响科室高质量
发展存在的问题并建立整改台账，采
取有力措施积极整改落实工作中的不
足。同时，以党建为统领，将深入建设
国家临床重点专科建设项目纳入工作
重点，确保服务数量、服务能力、服务
效率、人才培养和结构、科研、医疗质
量安全、学科影响力等居于省内领先
地位。

提升服务能力
抓急症重症一体化建设

重症医学科是对急、危、重症患者
实施集中救治的专业科室，可以说，这
个科室内的大多数病人都命悬一线。
与死神“抢时间”，是重症医学科内医
护人员常年的工作状态。

“强有力的医学技术服务能力是
抢救患者的坚强保障和有力支撑。”重
症医学科主任郑祥德举例，重症医学
科内的患者大多存在器官衰竭的状
况，若遇到心脏骤停或急性肺衰竭的
患者，由于本身心肺功能暂停，抢救难
度非常大，但该科室引进ECMO（人工
心肺机）技术后，可在体外用机器代替
心肺功能，为患者提供更多的抢救时
间。

为全力救治患者，多年来，重症医
学科通过外出进修学习、学术交流论
坛等方式，不断学习引进新技术新项
目。如今，重症医学科下设神经重症、
呼吸重症、创伤重症、综合重症、呼吸
支 持 治 疗 中 心 、连 续 血 液 净 化

（CRRT）/体外膜氧合(ECMO)生命支
持中心等6个亚专业，引进国内外先进
技术，救治成功率达95%。

除引进技术外，重症医学科还一
直致力于发展自己的核心技术。经过
多年探索，该科室针对基层 ICU 空肠
营养技术插管难的技术瓶颈，在国内
率先开展了“音乐导航”可视化空肠营
养技术。“过去为患者插管提供营养，
全凭医生经验，经验不足的医生很可
能需要几次才能成功，患者就医体验

很不适。”郑祥德介绍，他们开发的具
有专利技术的空肠营养导管，能应用
听诊器在腹部简单快捷找到目标靶
点，从而快速准备置管成功。该项技
术经第三方组织专家鉴定，结论为“整
体技术国内领先”，多次在国内外学术
交流论坛中交流此项新技术，目前已
成功进行市场转化，取得了较好的社
会效益和经济效益。

郑祥德表示，国家临床重点专科
建设项目的成功获批是该科室一个全
新的起点，该科室将进一步促进医疗
服务进一步提质增效。打通与急诊科
的壁垒，加快急危重症一体化建设，畅
通危重病人抢救的绿色通道，全力保
障重症患者的生命通道。结合院卒中
中心、胸痛中心、创伤中心三大中心建
设，尤其是创伤中心，发挥好急危重症
一体化中 ICU 的引领作用，筛选出三
大中心的危重症患者直接收治在ICU，
提升科室的服务数量和服务质量，使
综合救治能力效能发挥最大化。认真
抓好危重症的转运工作，工作前移，参
与120与危重病人转运，更好地服务达
州市及周边地区危重患者救治。开展

“三多一前”活动，加强对患者及家属
的人文关怀，提高患方满意度。

提升科研能力
建立ICU博士后工作站

学科建设是医院良好发展的基
础。近年来，重症医学科高度重视人
才的培养与建设。在医院党委的大力
支持与鼓励下，重症医学科通过柔性
引进人才、鼓励本科室医护人员进修、
外聘专家授课等多种方式，打造了一
支临床、科研能力均非常出众的医疗
队伍。

科室医护人员拥有包括硕士生导
师、国家级学术委员、省级学术副主
委、省级“有突出贡献中青年专家”、国
家重症专科资质的医生、专科护士和
呼吸治疗师（RT）等专业技术人员125
名，规模位居省内前列。在科研成果
方面，先后获得达州市科技进步一、
二、三等奖以及四川省医学科技奖共7
项，主持全国性在研课题3项，全省性
在研课题3项，参与合作课题2项。获
四川省卫健委适宜技术项目1项、国家
继教项目 4 项、省级继教项目 4 项，全
科医护人员发表在 SCI 及国内核心期
刊上学术论文 100 余篇，出版专著 2
部，获国家专利18项，其中市场转化1

项。
郑祥德表示，国家临床重点专科

建设，临床业务技术是基础，人才与科
研是学科可持续发展的灵魂，举足轻
重，他们将尽快组建“ICU 博士后工作
站”，邀请、聘请省内外高校学者、国内
著名专家，对接科室技术人员，开展深
入培养。依托博士后工作站的建立，
科室持续推进申报更高层次的国家级
科研项目、省级以上科技奖励、科技成
果转化落地。同时，科室也鼓励医务
人员积极参加国内危重病学术会议、
进修、访问深造，不断提升优秀人才的
专业素质与科研能力。

“2022 年重症医学科在全省三甲
综合医院排名中，位列第3名，这对我
们是极大的鼓舞，也进一步坚定了我
们高质量发展的信心与决心。”郑祥德
说，未来他们将继续以患者满意度为
核心，不断提升学科影响力，在医院党
政领导班子的坚强领导下，力争 2025
年建成我市第一个国家临床重点专
科，让“医在达州”落地落实，让达州及
周边居民在家门口就能享受最优质的
医疗服务。

□达州日报社全媒体记者
刘继霞 见习记者 李梦真

十年磨一剑 科技创新引领高质量发展

达州市中心医院重症医学科
成功获批国家临床重点专科建设项目
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1月6日，我市召开了达州市公立医院高质量发展
大会，公布了29个争创省级以上临床重点（特色）专科
揭榜科室，市中心医院入选12个。在“开年即决战，起
步即冲刺”的号召下，这批揭榜科室以“时不我待、踔厉
奋发”的热情，扬帆起航，朝着目标不断前进，力争为达
州及周边市民提供更优质的医疗服务。今起，本报将
联合达州市中心医院推出系列报道，探秘这批揭榜科
室的成长之路。

在在20232023年年11月召开的达州市公立医院高质量发展大月召开的达州市公立医院高质量发展大
会上会上，，达州市中心医院重症医学科喊出了达州市中心医院重症医学科喊出了““打造国家级临打造国家级临
床重点专科床重点专科””的响亮口号的响亮口号，，这也是医院党政领导深思熟虑这也是医院党政领导深思熟虑
后定下的目标后定下的目标。。言出必践言出必践，，短短一个月后短短一个月后，，该科室就成功该科室就成功
获批获批““国家临床重点专科建设项目国家临床重点专科建设项目””，，成为我市综合医院目成为我市综合医院目
前唯一在建的国家级重点专科前唯一在建的国家级重点专科，，我市医疗领域学科建设取我市医疗领域学科建设取
得重大突破得重大突破。。

□争创省级以上临床重点（特色）专科揭榜科室系列报道

为做好用人单位按比例安排残疾人就业情况申报审核
工作，根据《中华人民共和国残疾人保障法》《残疾人就业条
例》《四川省<中华人民共和国残疾人保障法>实施办法》和

《财政部、国家税务总局、中国残疾人联合会关于印发<残
疾人就业保障金征收使用管理办法>的通知》（财税〔2015〕
72号）、《四川省财政厅、国家税务总局四川省税务局、四川
省残疾人联合会关于印发<四川省残疾人就业保障金征收
使用管理实施办法>的通知》（川财规〔2021〕5号）的要求，
现将用人单位按比例安排残疾人就业情况申报审核相关事
宜公告如下：

一、申报范围
达州市行政区域内各机关、团体、企业、事业单位和民

办非企业单位（以下简称“用人单位”）。
二、申报时限
用人单位应自公告发布之日起至10月31日，向本单

位税收管辖地的同级残疾人就业服务机构申报上年度本单
位安排残疾人就业人数。当地未设立残疾人就业服务机构
的，向当地同级残疾人联合会申报。

未在规定时限内申报的，视为未安排残疾人就业。
三、申报材料

用人单位申报应提供以下材料，并对材料的真实性负
责：

1.《四川省用人单位安排残疾人就业情况申报表》（网
上申报不需要提供）；

2.《中华人民共和国残疾人证》或《中华人民共和国残
疾军人证》；

3.用人单位依法与残疾职工签订的劳动合同或服务协
议；机关、事业单位在编人员由主管人事部门出具录用、聘
用、任职等相关在编证明材料；

4.由社会保险费征收机构确认的用人单位为残疾职工
缴纳上年度就业时段社会保险费的有效凭证等材料（加盖
社会保险费征收机构公章）；

5.上年度1月、6月、12月发放工资的有效凭证；上年
度安排残疾人就业未满1年的，提供上年度就业时段最初
月份、中间月份、最末月份工资发放有效凭证（如银行工资
流水等）。

6.以劳务派遣方式用工的，还需提交以下材料：
（1）劳务派遣单位依法与残疾职工签订2年以上的固

定期限劳动合同（含变更劳动合同），应载明用工单位名称、
用工单位统一社会信用代码、派遣期限和工作岗位；

（2）劳务派遣单位与用工单位签订的《劳务派遣经营许
可证》；

（3）劳务派遣单位与用工单位签订的《劳务派遣协议》；
（4）劳务派遣单位与用工单位签订的《四川省劳务派

遣用工安排残疾人就业申报表》；
（5）劳务派遣单位跨地区派遣残疾职工的，提供分支机

构或用工单位代劳务派遣单位为残疾职工缴纳上年度就业
时段社会保险费的有效凭证等材料；

7.与残疾人签订劳动合同、为残疾人发放工资和缴纳
社会保险为不同单位，但单位间存在上下级隶属关系的，还
需提交能证明上下级隶属关系的材料和上年度残疾人就业
时段最初月份、中间月份、最末月份《个人所得税扣缴申报
表》（加盖税务部门公章）。

以上材料，网上申报的上传原件扫描件，现场申报的查
验原件并留复印件（加盖用人单位公章）。

四、申报方式
用人单位申办按比例就业业务，沿用原有线上线下方

式，申办入口不变，网上申报仍通过四川政务服务网，进入
当地残联服务网页，选择“全国残疾人按比例就业情况联网
认证”，点击在线申请。确实不具备条件的，可到当地同级

残疾人就业服务机构或政务服务中心残联窗口进行现场申
报，由工作人员将相关资料录入四川政务服务网或全国残
疾人按比例就业情况联网认证系统。残疾人就业服务机构
自用人单位提交申报材料之日起，10个工作日内办结并出
具《四川省用人单位安排残疾人就业情况审核确认书》。用
人单位可直接通过四川政务服务网或全国残疾人按比例就
业情况联网认证系统打印《审核确认书》，如需加盖公章的

《审核确认书》，可到当地残疾人就业服务机构现场办理。
咨询电话：
市残疾人就业服务部：0818-7232618
通川区残联：0818-7932069
达川区残联：0818-5103103
万源市残联：0818-8731829
宣汉县残联：0818-5222528
大竹县残联：18780858386
渠县残联：0818-7322673
开江县残联：0818-5965625
高新区社会事业局：0818-2833011

2023年3月10日

达州市残疾人联合会关于用人单位2022年度按比例安排残疾人就业情况申报审核的公告

碧桂园—梦里巴国·书香里业主：
我司决定从2023年3月11日至2023年3月17日期间，开展书香里

11#、13#、14#、15#、16#、17#、18#、19#、20#楼分户验收工作。请各楼
栋业主本人携带购房合同、身份证原件等证明材料，前往售楼中心咨询、
办理有关手续。

特此公告
达州中碧鑫园房地产开发有限公司

2023年3月10日

分户验收公告

本报讯（达州日报社特约记者
王晓林）时下，正值春耕生产关键时
期，大竹县组织3.5万台农机投入春耕
生产，广大农技人员深入田间地头帮
助农民朋友调试和维修农机具，全力
以赴下好全年粮食生产“先手棋”。

3月9日上午，在大竹县柏林镇三
江村11组，只见两台旋耕机正在刚刚改
造完毕的高标准农田里来回穿梭，伴随
着机器的轰鸣声，旋耕机所到之处，土
壤瞬间蓬松平整，往年要好几天才能犁
完的水田，现在只需半天时间。“高标准
农田改造前，我们只能使用小型旋耕机
下田作业，一天只能耕作三四亩。现在
好了，农田改造后，使用大型的旋耕机
下田操作，一天能耕作三四十亩，省时
省力又省钱。”种粮大户陈良树由衷地
发出感慨。

大竹县地形地貌以山地和丘陵为
主，尤以坡地居多，农田大多是“巴掌

田”“鸡爪田”，连片的不多，使用农机
耕作难度大。为解决这个突出问题，
从2011年开始，该县积极开展农田宜
机化改造工程，让田间地块实现“小变
大”“短变长”“陡变缓”“弯变直”，道路
互联互通。迄今为止，全县共建成高
标准农田面积达 78 万亩，为农业生产
向宜机化、集约化、规模化的现代农业
模式转变奠定了坚实基础。

春耕时节，农机也迎来了销售旺
季。3月9日下午，大竹县飞煌农机有
限公司内，一台台拖拉机、微耕机、旋
耕机等农机整齐划一、排列有序，格外
醒目。近段时间，前来咨询、购买农机
的村民比以前多了起来，他们在销售
人员的详细介绍下，通过性能、价格、
试驾对比，选购自己中意的农机。“我
承包了30余亩田，现在正是翻犁的大
好时机，我准备买台旋耕机，这样既可
以犁田，也可以翻地，实用划算得很！”

川主乡汇水村年过五旬的农民李开友
在选购旋耕机时，脸上写满了喜悦。
据销售商李君介绍，他从事农机销售
已有9年了，每年可销售拖拉机、微耕
机、旋耕机等农机500台套左右。结合
当地的地势现状，种粮农民尤以购买

微耕机偏多，不仅仅是价格实惠，更重
要的是它体积小、重量较轻，操作起来
灵活方便。

入春以来，大竹县农业农村部门
充分发挥职能作用，调动各方力量，备
足备齐各类农机具投入春耕生产。目
前，全县共储备各类农机具6000余台
套，派出农机维修人员200余人次，指
导维修各类农机具3000余台套、农村
机电提灌站12座，出动各类农机具3.5
万余台套、植保无人机30余台，全面加
强小春作物春管和大春作物春耕备
种。

人勤人勤““耕耕””忙忙 大竹大竹33..55万台农机万台农机““唱主角唱主角””
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